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RESUMO



O Nucleo de Estudos e Formacao de Professores em Educacao para a Paz e Convivéncias da Univ

ersidade Estadual de Ponta Grossa, Parana, Brasil (NEP/UEPG), atua desde o ano de 2008 como el

emento articulador de diversas alternativas para refletir a formacao de professores em relagéo as v
ioléncias e convivéncias escolares.. Atua em parceria com escolas das redes municipal e estadual

de educacéo, envolvendo professores do ensino superior, da educacao bésica, académicos das dif
erentes licenciaturas, além de familias e comunidades. Dentre as agdes do NEP, estéo a realizagéo
de grupos de estudos, seminérios teméticos, palestras, formagéo continuada de professores da re
de publica de ensino, criacdo de pagina na internet redes sociais na temética, além de promover a

pesquisa através de trabalhos de conclusé&o de curso de graduacao e especializagéo lato sensu. A

avaliacdo se da nos seminérios periddicos, com a apresentacao das propostas dos diferentes esco
las

Palavras-chave: Cultura da Paz, Educacdo para a Paz, Formacdo de Professores,
Prevencéo de Violéncias, Mediagé&o de Conflitos.

INTRODUGAO

aspectos teoricos da Educacdo para a Paz, discutindo seus fundamentos e, tendo
sempre como pano de fundo as diferentes realidades escolares. Nos anos de
funcionamento do NEP/UEPG, aproximadamente trezentos professores ja foram
certificados pelas a¢des desenvolvidas.

Uma das ac¢Bes desenvolvidas com mais densidade e ja na terceira edi¢do é um Curso
de formagé&o estendido, com duragéo de um semestre que é balizado por um projeto
de intervencdo escolar, onde os professores tém autonomia para relaciona-lo com
propostas ja em desenvolvimento nas escolas (como projetos de valores, prevencdo
de violéncias, meio ambiente etc.) onde surgem temas ligados as Metas de
Desenvolvimento do Milénio, sistematizando-as, ou ainda problematizando o
cotidiano buscando temas geradores (investigacdo temética). No processo de
sistematizacdo das acOes, a sugestdo € discutir com os professores (durante a
formagéo) sobre aspectos da pedagogia problematizadora freireana, que tem como
ponto de partida a experiéncia concreta dos alunos, em relacdo as questdes de
violéncias, paz e conflitos nas relagdes humanas e sociais. Nesse sentido:

Ao investigarem suas praticas, os professores podem explicar 0 que se encontra
“escondido” — no que se refere a ideologia, aos valores, as concepcdes de Educacao,
sociedade, ciéncia, desta forma podem, intencionalmente, por meio de mudangas
nos curriculos, modificar tais concep¢Bes e, por extensdo, contribuir para
transformar a sociedade. (ANGULO apud GRABAUSKA, 2001, p.19)



Além da formacéo de professores, que é o foco do NEP/UEPG, outras a¢des
sdo encaminhadas para buscar mais forca ao trabalho. Tais atividades ocorrem
diretamente em algumas escolas parceiras do nucleo, basicamente com agdes
voltadas as familias. Nesse caso, em planejamento coletivo com as escolas, o grupo
de professores do NEP/UEPG realiza encontro com familias em uma noite da
semana. Nos encontros sdo discutidos temas sobre o cotidiano, refletindo e relagdo
as suas proéprias percepcdes familiares sobre violéncias e paz. Existe um retorno
importante nessa acdo, na medida em que as familias passassem a perceber o
significado dos projetos de Educagéo para a Paz com seus filhos, fechando o ciclo de
efetiva participacéo de toda a comunidade escolar pensando no processo de Cultura
de Paz. Outras a¢Bes compde o trabalho do NEP/UEPG, como mesas-redondas a
mensais ou bimestrais, abertas & comunidade em geral, participagdo em atividades
de outros institutos e espagos educacionais.

Nesse sentido, pensar nos processo de Educacdo para a Paz € muito mais que
pensar em formulas salvadoras para a paz universal ou nacional, mas um exercicio
constante de atencdo, pensamento e modos de viver, na vida e na educagdo. Um
compromisso de cidadania ativa, particularmente na formagéo de professores em
universidades publicas, que é nosso caso. Como um alerta sempre muito importante
so se falar em paz temos em Galtung:

Poucas palavras tem sido usadas tdo frequentemente e de poucas tem se abusado
tanto, devido talvez, a que a paz sirva de meio para se obter um consenso verbal: é
dificil estarmos por completo contra a paz. (GALTUNG, 1985, p.27).

Portanto como ressalva final de nossas acdes tedricas e praticas em relacdo
ao NEP/UEPG esta essa observacao critica sobre a paz, que tem o complemento na
perspectiva de Lederach: “A verdade é que ninguém esté contra a paz e, por causa
disso todos aproveitam e manipulam esse ideal desejado para seus proprios
fins”(1984, p.16). Esse ponto talvez, a principal forga e o pior entrava para ampliar 0s
estudos da Educagdo para a Paz. Nessa reflexdo e préatica critica sobre Paz e
Violéncias escolares é que o NEP/UEPG busca contribuir, com o desenvolvimento da
qualidade da educagéo, como uma das Metas de Desenvimento do Milénio.



1. JUSTIFICATIVA

Considerando as questdes levantadas, argumentamos que 0s saberes
necessarios sobre a Educagdo para a Paz sdo de extrema relevancia aos
educadores das escolas brasileiras. Tratamos em particular da formagéo
continuada pela necessidade do tema para o0s professores, que
cotidianamente se deparam com situagdes de conflitos e violéncias sem saber
como encaminha-los e, muitas vezes, inconscientemente, agindo de forma a
agrava-los. Assim é pensado o trabalho do Nucleo de Estudos e Formacéo de
Professores em Educacéo para a Paz e Convivéncias, na Universidade Estadual
de Ponta Grossa, Parand. Um aspecto considerado relevante nessa formacéo
continuada é pensar a propria personalidade do individuo, seja na esfera da
vida privada como na profissdo docente. Trata-se de fazer com que o
professor perceba que, além de analisar e refletir sobre um conjunto de
conhecimentos tedricos e praticos, é importante buscar novos olhares sobre
si mesmo. Acreditamos que esse olhar sobre si é fundamental para
desmistificar os proprios conceitos ou preconceitos sobre concepcdes
pessoais e profissionais sobre violéncias, paz e conflitos.

Pensamos como Martins que “o temperamento ndo predetermina oS
individuos” (2007, p.97) significando que o fato de a pessoa/professor ser
mais “tranquilo” ou “mais explosivo” objetivamente ndo é determinante para
0 envolvimento com a Educagéo para a Paz. Martins afirma ainda que “tragos
de carater condicionam-se pelas atitudes do individuo, mas essas atitudes
sdo, por sua vez, condicionadas pelas relagées sociais.” (p.97) Se a formagéo
continuada de professores em Educacdo para a Paz vai discutir sobre
violéncias e conflitos, abordar relacdes humanas e discutir o papel social da
educacgdo, ndo pode estar desconectada da vida do professor como cidadéo,
pai, mae, familia, vizinho, amigo. Portanto, trata-se de buscar o curriculo
oculto na formacéo do professor, que é sua prépria vida e suas percep¢des
sobre a paz. No limite, podemos dizer que a percep¢do do professor sobre as
violéncias e conflitos domésticos, sociais e relacionais € o aspecto basilar
sobre sua forma de olhar as violéncias em sua pratica docente. Nessa base €
que se apdiam os conhecimentos tedricos e praticos da Educacao para a Paz.
Por isso, sem essa revisdo sobre sua prépria vida (como exercicio), podemos
supor que toda a discussdo posterior pode ser fragil ou “bancéria”, como diria
Paulo Freire. Nesse sentido, trés aspectos sdo relevantes na metodologia do
curso. O primeiro é o carater dial6gico.

Esse € o método educacional que leva a conscientizacdo sobre violéncia e
acao para a paz, sem que os alunos e professores caiam na armadilha de
reproduzir a violéncia estrutural. O didlogo educa sobre os problemas sociais
a partir de distintas perspectivas. Integrando todas as reflexdes, ele



possibilita um conhecimento real sobre determinado problema e uma
consequente agéo efetiva para sua transformagéao. (RABBANI, 2003, p.75)

Como foi dito, ndo ha outra forma de pensar a formagdo sem que
questdes subjetivas sejam colocadas em relacdo direta com a dimenséo
objetiva e construtiva sobre a educacdo e a EP, em que valores éticos e
morais, pensamento social e percepgdes individuais sdo intimamente
relacionados com teoria e préaticas especificas na construcdo de outras formas
de conhecimento e a¢do. Também pelo caminho da subjetividade, o segundo
aspecto na formagdo deve incorporar o trabalho vivencial de qualidade,
ampliando a idéia de técnicas ou dinamicas de grupo, para a nogdo de
vivéncias, envolvendo praticas corporais, jogos cooperativos, muasica, dangas
circulares, entre outras. Segundo Hannas e Pereira, vivéncias “sdo atividades
que permitem aos participantes envolver-se por inteiro, observar a propria
reacdo, extrair insights para autoconhecimento, valores construtivos” (2001,
p.24). Por esse caminho, as autoras dizem que o propésito das vivéncias é
facilitar a aprendizagem de valores, atitudes e comportamentos de maneira
ludica, mesclando elementos verbais e ndo-verbais. Estes dois elementos, a
ludicidade e ndo-verbalizagdo, figuram certamente como aspectos
importantes agregados a discussdo conceitual necessaria e complexa sobre
violéncias, paz e conflitos.

Nesse sentido o projeto se justifica por fazer professores da Educagéo

Basica, especialimente da rede publica de educagéo, compreenderem melhor
as questdes relativas & pedagogia da convivéncia, por meio da mediacao de
conflitos no cotidiano, no trabalho com valores humanos, favorecendo a
prevencdo das violéncias e consequentemente a possibilidade de uma
educacéo de mais qualidade. A abrangéncia das a¢des do NEP/UEPG se deram
diretamente em escolas da cidade de Ponta Grossa e indiretamente na regido
dos Campos Gerais e na cidade de Ivaipord, através de professores que
realizaram cursos no NEP/UEPG.
Como foi explicitado o publico-alvo séo professores da Educacéo Basica, mas
existem os desdobramentos com funcionéarios e familias. Como indicadores
iniciais tivemos os relatos dos professores das escolas sobre o clima escolar.
Além disso, o que foi fundamental para o trabalho é a op¢do em realizamos
um trabalho que ndo envolvesse recursos diretos para os envolvidos nas
atividades de formacdo de professores das redes publicas. Todos os
envolvidos contribuem da forma que melhor se adapta a suas rotinas
profissionais e as necessidades demandadas pelas diferentes realidade
escolares.



2. OBJETIVO GERAL

AMPLIAR os saberes sobre Educagdo para a Paz, Mediagcdo de Conflitos e Pedagogia da
Convivéncia, Educacdo em Direitos e Valores Humanos na formac8o inicial e continuada de
professores.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

ESTUDAR/DIFUNDIR saberes relativos a Educacéo para a Paz;
REALIZAR curso de Formagéo de Professores em Educagéo para a Paz e Convivéncias;
REALIZAR eventos para a difusdo da Educac¢éo para a Paz;

APOIAR/ORIENTAR projetos em escolas da rede publica, na Educagdo Béasica e no Ensino
Superior, na temética da Educagéo para a Paz e seus desdobramentos teméticos;

4. METODOLOGIA

a) A concepcdo e estrutura se deu a partir de antecedentes de estudos sobre formagao de
professores e sobre as violéncias escolares, procurando encontrar um caminho pedadgico para o
trabalho no interior das escolas (periodo de 2004 a 2007)

b) A realizagdo seguiu o caminho inicial pela mobilizacdo de professores através de palestras
em eventos na area da educacdao. (a partir de 2008)

c) Em seguida, foi estruturado um grupo de estudos quinzenal para estudo das questdes e
violéncias escolares e educacdo para a paz, bem como a iniciativa dos professores em
desenvolver projetos em suas escolas (2008 e ainda ocorre até hoje)

d) A partir de 2009, continuaram as palestras e 0 grupo de estudos, a foram incoporados os
cursos de formacgéo continuada de professores, com duracdo de julho-novembro, (j& na terceira
edicdo) composto de oficinas teméticas sobre educagdo para a paz, com a proposta de que os
professores, ao longo do segundo semestre, desenvolvam projetos em suas escolas.

e) A finalizacdo dos projetos desenvolvidos nos cursos se da no més de novembro de cada
ano em Seminario especifico, reunindo, além dos cursistas, convidados da comunidade e das
escolas envolvidas.

f) Também ao longo dos anos de 2008, 2009, 2010 foram realizadas attividades em algumas
escolas, realizando palestras para as familias, discutindo sobre temas como: violéncias, relagbes
familiares e qualidade de vida.

g) A partir de 2011 foram incorporadas mesas-redondas abertas para a comunidade em geral,
falando de temas relacionados a Cultura de Paz.



5. MONITORAMENTO DOS RESULTADOS

Como o Nep/Uepg é um projeto de extensdo, na maioria das atividades os professores
participantes recebem certificacdo. Nesse sentido dentro das atividades realizadas nos
altimos 3 anos, j& tivemos em torno de 300 professores certificados nas atividades
propostas. Os indicadores sdo a frequencia aos cursos, feita pelo registro/assinatura
que sdo traduzidos em numeros nos relatdrios finais eventos, encaminhados & Pro-
reitoria de Extensdo da UEPG/PR.

6. VOLUNTARIOS

Participam dez professores do ensino superior (da UEPG/PR) que tem uma carga
horaria simbdlica dentro do projeto, na medida em que realizam além das suas
atividades docentes regulares. Também participam quatro professores da Educacédo
Basica, na organizacdo das ac¢oes e nos cursos. Além disso sdo cerca de 12 académicos
dos cursos de licenciatura da UEPG, que participam das atividades. A ag&o voluntéria é
incentivada uma vez que o projeto ndo tem fonte de recursos e ndo prevé bolsa de
estudos ou financiamento. Os participantes tem recebem certificados pela UEPG, mas
envolvem-se fundamentalmente pela intencdo de difundir a Educagéo para a Paz no
meio educacional.

7. CRONOGRAMA
Acdes/Periodo
Estudos tedricos sobre as concepgdes de Educacdo para a Paz 2004-2007)
Palestras e grupo de estudos com professores (2008 a 2011)
Cursos e oficinas para professores da Educacdo Bésica (2009 a 2011)

Ag0es nas escolas como reunibes com pais e acOes dos professores cursistas (2008 a
2011)

Eventos maiores — reunindo professores e comunidade em geral 2009-2011)

8. RESULTADOS ALCANCADOS

Participacdo de aproximdamente 300 professores. Projetos desenvolvidos
pelos professores cursistas em cerca de 30 estabelecimentos de ensino
(municipais e estaduais), nos municpios de Ponta Grossa, Carambei, Ivaipor3,
entre outros. Aqui consideramos resultados parciais, embora consolidados,
pois ha o entendimento de que o projeto é continuo.

9. ORCAMENTO



N&o sdo envolvidos recursos financeiros no desenvolvimento das agbes. A
divulgacao é feita por meio da internet, via email, redes sociais e site oficial
do projeto. Os professores que ministram 0s cursos e palestras ndo recebem
remuneragao.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

O aspecto importante do projeto € o reconhecimento de que as diferentes
realidades estéo interconectadas pelas questdes de violéncia estrutural. Ao
mesmo tempo reconhecemos o papel pedagdgico na discussdo das violéncias
cotidianas e na possibilidade de criagdo de novos modelos educacionais,
baseados na mediacdo de conflitos e pedagogia da convivéncia nas escolas.
Outro aspecto importante é que os professores que passam pelos cursos
podem replicar as discussdes e praticas em suas escolas, fazendo com que as
idéias e propostas circulem e ganhem forga nos sistema de ensino.

REFERENCIAS

CENTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACAO E INFORMACAO PARA A PAZ - UNIVERSIDADE
PARA A PAZ DAS NACOES UNIDAS. O estado da paz e a evolug&o da violéncia na América Latina.
Traducgéo de Maria Dolores Prades. Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2002.

GRABAUSKA, Claiton José. Investigacao-acdo educacional: possibilidade critica e emancipatoria
na préatica educativa. In: MION, Rejane; SAITO, Carlos H. Investigagdoacédo: mudando o trabalho de
formar professores. Ponta Grossa, PR: Gréfica Planeta. 2001.

MORAES, Maria Céandida. Sentipensar: fundamentos e estratégias para reencantar a educagao.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2004. JARES, Xésus. Educacgéo para a Paz: sua teoria e sua prética. Porto
Alegre, Artmed, 2002.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz
e Terra, 1996.

HANNAS, Maria Lucia; PEREIRA, leda Lucia Lima. Pedagogia na pratica: propostas para uma
educacao integral. Séo Paulo: Editora Gente, 2001.

MARTINS, Ligia Marcia. A formacdo social da personalidade do professor: um enfoque
vigostkiano. Campinas, SP: Autores Associados, 2007.



MILANI, Feizi Masrour. Cultura de paz X violéncias: papel e desafios da escola. In: MILANI, F.M;
JESUS, R.D.P.Cultura da Paz: estratégias, mapas e bussolas. Salvador: INPAZ, 2003.

RABBANI, Martha Jalali. Educacéo para a paz: desenvolvimento histérico, objetivos e metodologia.
In: MILANI, F.M; JESUS, R.D.P. Cultura da Paz: estratégias, mapas e bussolas. Salvador: INPAZ,
2003.

TUVILLA RAYO, José. Educacdo em direitos humanos: rumo a uma perspectiva

global. Porto Alegre: Artmed, 2004



